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Réamhra

Cé muid féin
Is € Coimisitin na Medn an ghniomhaireacht d’fhorbairt agus do
chraoltéireacht na medn agus do shabhailteacht ar line in Eirinn. Bunaiodh

ar n-eagraiocht in 2023 faoi leasuithe ar an Acht Craolachain, 2009 a
rinneadh leis an Acht um Rialdil Sdbhailteachta ar Line agus na Medn, 2022.

Tagann Coimisiin na Mean in ionad Udaras Craolachdin na hEireann (BAI)
agus ta rol agus feidhmeanna BAI glactha aige 6 mhi an Mharta 2023.

Ta riméad orainn anois ar gcéad Raiteas Straitéise don tréimhse 2025 go
2027 a fhoilsiu. Tugann an Achoimre Fheidhmeach seo forléargas ar na
priomhghnéithe sa Raiteas Straitéise.

An méid a chumhdaitear inar Raiteas Straitéise

Chomh maith le Coimisitin na Medn a chur i lathair, tugann ar Raiteas
Straitéise forléargas ar na nithe seo a leanas:

- an tirdhreach mean ina n-oibrimid,

- an réimse daoine agus comhlachtai a rialaimid agus a dtacaimid leo, agus
- ar gcur chuige.

Leagtar amach ann freisin an fhis atd againn do thirdhreach meén na hEireann
agus ar misean — is é sin, an méid a dhéanaimid agus an fath a ndéanaimid

é. Déantar achoimre ar na gnéithe sin thios, mar aon leis na sé thoradh
straitéiseacha a ndireoimid orthu chun ar bhfis a bhaint amach. Is féidir leat ar
Raiteas Straitéise iomlan a léamh ar ar suiomh gréasdin, www.cnam.ie.
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An méid a chumhdaitear le ‘tirdhreach na mean’

Tagraionn tirdhreach na medn don timpeallacht olichumarsaide a bhionn ag
siorathru. Cuimsionn sé ardain éagsula ambhail:

- teilifis,

« raidid, agus

- seirbhisi mean digiteach.

Ta uirlisi agus teicneolaiochtai nua i dtirdhreach na mean sa la atd inniu ann

— mar shampla, uirlisi eagarthdireachta iomhanna, fisedn agus intleacht
shaorga (1S). Ta na huirlisi seo ar fail do gach duine, agus mar thoradh air sin ta
abharann a |éiritear ag réimse leathan rannphairtithe a bhfuil leibhéil éagsula
scileanna, tuairimi éagsula agus caighdeain éagsula acu. Da réir sin, bionn
éagsulacht mhéadaithe dbhair mar thoradh air seo a d’fhéadfadh a bheith
oideachastiil, faisnéiseach agus siamsuil, ach, ar an lamh eile, bionn dbhar ann
arbh fhéidir nach mbeadh sé dleathach, iontaofa n6 sabhailte i gcdnai.

Bimid ag dirit ar thirdhreach iomlan na mean. Airitear leis seo an t-dbhar a
|éiritear agus a iditear, na daoine a léirionn agus a idionn é agus na bealai ina
bhfuil abhar ar fail.

Na daoine agus na comhlachtai a rialaimid agus a
dtacaimid leo

Rialaimid craoltéiri (amhail RTE, TG4 agus Virgin Media Television) agus
solathraithe fisedin ar éileamh (amhail Apple TV agus Discovery +). Rialaimid
Solthraithe Seirbhisi Idirghabhalacha (ISPanna) até lonnaithe in Eirinn
freisin. Airitear orthu sin, mar shampla, ISPanna a aicmitear mar ‘Ardain an-
Mhor ar Line’ nd ‘Innill Chuardaigh an-Mhdr ar Line’ amhail TikTok, Facebook,
Instagram, X, Google, Pinterest. Rialaimid ISPanna a bhfuil nios U na 45
milliun usaideoir acu freisin.

Tacaimid le habhar ardchaighdeain, inrochtana agus cuimsitheach a
fhorbairt do lucht féachana/éisteachta a Iéirionn agus a mhunlaionn sochai
na hEireann. Tacaimid leis an bpobal, mar chruthaitheoiri dbhair agus mar
thomhaltoéiri abhair, dul i dteagmhail le tirdhreach na mean, agus iad a
chosaint ar dhiobhail ag an am céanna.
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Ar bhfis, misean agus luachanna

@ Fis

“Is i an fhis atd againn go mbeidh tirdhreach na medn faoi
bhlath, éagsuil, cruthaitheach, sdbhailte agus iontaofa.”

@D Misean

(J “Ta sé mar aidhm againn tirdhreach mean ata mar bhonn
agus mar thaca ag cearta bunusacha agus a chothaionn
sochai oscailte, dhaonlathach agus ilchulturtha a rialail, a
fhorbairt agus tacu leis.”

Luachanna
Leagtar amach indr Rditeas Straitéise freisin na luachanna

a chinneann ar gcultur agus ar n-iompraiochtai 6 la go
la. Ta ar luachanna san direamh anseo, agus ta tuilleadh
mionsonrai faoi na raitis luacha agus na hiompraiochtai
gaolmhara sa Raiteas Straitéise iomlan.

Muinin

« Tionchar
Misneach
Neamhspleachas
Béim ar Dhaoine

lonracas
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Torthai straitéiseacha

Ta sé thoradh straitéiseacha againn a n-oibreoimid ina dtreo le linn
shaolré an phlean seo. Ta achoimre orthu sin thios

Is mian linn tirdhreach mean a bheith ann:

Leanai

a sheasann le
cearta, follaine

agus forbairt leanai,
agus a chinntionn

a rannphairtiocht
shabhailte le habhar;

Cultdr na
hEireann agus
na meain

ata inbhuanaithe
agus cuimsitheach,
agus a léirionn agus a

mhunlaionn cé muid
féin mar shochai;
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Daonlathas

athacaionn leis

an daonlathas

agus le luachanna
daonlathacha,

a spreagann
diospdireacht phoibli,
agus a laghdaionn
thionchar na
bréagnuachta;

Eagsulacht
agus cuimsid

a chuireann
luachanna an
cheartais, an
chomhionannais agus
na héagsulachta a
chun cinn;

Muinin

ar féidir le tomhaltoiri
muinin a bheith

acu as, agus ina
gcoshaiteariad ar
dhudshaothri agus ar
chalaois;

Sabhailteacht
phoibli

a neartaionn slainte
agus sabhailteacht
phoibli.
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Tuigimid nach féidir linn na torthai sin a bhaint amach linn féin. Beidh orainn
oibriu le comhrialtdiri chun tionchar a bheith againn ar rannphdirtithe i
dtirdhreach na mean sa chaoi go ndéanfai athru. | measc na rialtéiri a mbimid
ag obair leo in Eirinn t&:

- an Coimisiin um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltdiri,

- an Coimisiin um Chosaint Sonrai, agus

« An Coimisiun um Rialdil Cumarsaide.

Oibreoimid freisin leis an gCoimisiun Eorpach agus le rialtdiri i dtiortha eile.

Nilimid ag suil go mbainfear na torthai seo amach ina n-iomldine le linn
thréimhse an Raitis Straitéise seo, ach ta sé mar aidhm againn go ndéanfar
dul chun cinn substaintiuil ina leith.
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Ar geur chuige i leith na hoibre

Leagtar amach thios againn an chaoi a n-oibreoimid chun ar bhfis a fhioru
agus chun cur lendr dtorthai straitéiseacha. Labhraimid faoi uirlisi a
usaidfimid chun iad sin a bhaint amach (‘uirlisi seachadta’). Leagtar amach
ansin againn na tacaiochtai is ga duinn a chur i bhfeidhm mar eagraiocht chun
go dtarldidh sé sin.

Ta sé uirlis seachadta againn. Leagtar amach iontu an chaoi a n-oibreoimid
chun tacu lenar dtorthai straitéiseacha a bhaint amach. Cuirimid bearta
samplacha a dhéanfaimid san direamh freisin (féach mireanna liosta pointi
urchair). Chun na sonrai ar fad a fhail, Iéigh an Raiteas Straitéise iomlan ar ar
suiomh gréasain, www.cnam.ie.

Eintitis rialailte a thabhairt chun cuntais

Tri usdid a bhaint as ar gcumhachtai rialdla, cinnteoimid go gcomhlionfaidh
eintitis rialdilte a n-oibleagaidi rialdla

Déanfaimid na nithe seo a leanas, mar shampla:

» Coid chleachtais agus rialacha a athbhreithniu;
Maoirseacht agus monatdireacht a dhéanamh ar chomhlionadh;

- Gearain a laimhseail, imscridui a dhéanamh agus gniomh forfheidhmithe a
dhéanamh mas ga; agus

- Tacaiocht agus treoir a chur ar fail d’eintitis rialailte.

ROl ceannasach a imirt sa chreat rialdla Eorpach

Beidh rdl ceannasach againn ar fud an AE mar rialtdir laidir, misniuil,
neamhspleach ata dirithe ar ghniomhaiocht.

Déanfaimid na nithe seo a leanas, mar shampla:

Pairt a ghlacadh ar leibhéal an AE chun reachtaiocht a chur chun feidhme
agus a fhorbairt; agus

« ROl ceannasach a imirti lionrai rialadla na hEorpa.
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An pobal a chumhachta agus ag tacu leo

Tri ghniomhaiochtai comhairliichain, muscailte feasachta agus oideachais,
tacoimid le litearthacht fheabhsaithe sna meain. Tabharfaimid cumhacht do
dhaoine roghanna eolasacha a dhéanamh sna meain.

Déanfaimid na nithe seo a leanas, mar shampla:
- Tionscnaimh litearthachta sna medin a mhaoiniu agus a chur chun cinn;

» Comhairle agus treoir a thabhairt d’Usaideoiri maidir le conas déiledil le
habhar diobhalach né midhleathach;

- Sasrai a churibhfeidhm chun cinamh a thabhairt d’dsdideoiri i gcas ina
bhfuil baol ann go ndéanfai diobhail thromchuiseach nd fhorleathan; agus

= Breithnid a dhéanamh ar ghearadin faoi sharuithe liomhnaithe ag
comhlachtai rialdilte ar a n-oibleagaidi.

Ag tacu le hearnail na mean in Eirinn agus i a fhorbairt

Leagfaimid amach fis do thodhchai earndil medn na hEireann, agus an
tacalocht a theastaionn chun a chinntit go mbeidh siina guth laidir,
inbhuanaithe agus neamhspledch i gcénai i sochai na hEireann agus ara son &
solathar againn.

Déanfaimid na nithe seo a leanas, mar shampla:

- Duli gcomhairle go forleathan chun dearcadh a fhorbairt maidir leis an rdl a
bheidh ag na meain seirbhise poibli amach anseo agus ag earndil na mean
i gcoitinne amhail craoltdireacht trachtala agus phobail agus seirbhisi Ar
Eileamh;

. Ar rél maoirseachta a Usaid chun a chinntiti go bhfuil méadracht, spriocanna
agus maoiniu cui i bhfeidhm ag na meain seirbhise poibli chun freastal ar
riachtanais athraitheacha;

- Trédhearcacht agus éagsulacht in dinéireacht na medn a chur chun cinn
agus ar gcumhachtai ceadunuchdin a Usaid chun leas an phobail a chosaint;

- Tionscnaimh agus scéimeanna nua a dhearadh, a fhorbairt agus a chur i
bhfeidhm a spreagann solathar dbhair ardchaighdeain sna medin i mBéarla
agus i nGaeilge; agus

- QOibriu le pdirtithe leasmhara chun a chinntiu go gcuirfear ar straitéis maidir
le hinscne, Comhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiti (GEDI) chun feidhme.
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Combhar agus comhoibrit le haghaidh tionchair

Oibreoidh an Coimisiun le raon pairtithe leasmhara naisitinta agus
idirnaisiunta agus triothu chun a chinntid go dtacaionn ar gcomhiarrachtai le
spriocthorthai an Choimisidin a bhaint amach agus go bhfeabhsaitear baint
amach na spriothorthai sin leo.

Déanfaimid na nithe seo a leanas, mar shampla:

- Oibriu le rialtéiri agus le comhlachtai reachttila eile in Eirinn agus ar fud
an AE chun a chinntit go ndéanfar gniomh go cui agus go trathuil chun
aghaidh a thabhairt ar shaincheisteanna ar udar imniiad;

Lionra comhlachtai agus daoine grinnfhiosraithe a fhorbairt agus a chur
chun cinn chun cur le torthai na straitéise seo;

Fanacht ar an eolas agus deiseanna a aithint ddinn chun oibriu le
comhphairtithe (amhail comhlachtai poibli agus eagraiochtai); agus

- QOibriu tri fhdraim naisiunta agus idirnaisiinta chun soiléireacht agus
comhleanunachas a chinntiu ar fud an chérais.

Taighde agus béim amach anseo

Déanfaimid monatdireacht ar theicneolaiocht, ar abhar agus ar fhorbairti eile
ar fud thirdhreach na mean agus cuirfimid taighde agus léargas ar fail don
phobal agus do lucht déanta beartas chun tacu le cinnteoireacht fheasach.

Déanfaimid na nithe seo a leanas, mar shampla:

- Taighde agus anailis a stidradh agus a choimisiunu chun feabhas a chur ar
ar dtuiscint ar phriomh-shaincheisteanna agus chun bonn eolais a chur
faoinar mbeartais agus faoinar bhforbairt;

- Faireachan a dhéanambh ar fhorbairti beartais, taighde agus teicneolaiochta
ata ag teacht chun cinn, lena n-diritear iad siid a bhaineann leis an
intleacht shaorga, chun bonn eolais a chur faoinar gcur chuige; agus

- Tabhairt faoi chomhphairtiochtai straitéiseacha ar an leibhéal naisiunta
agus idirndisiunta chun taighde a dhéanamh i gcomhphairt agus chun
taighde, smaointe agus réitigh a roinnt.
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Conas a reachtalaimid ar n-eagraiocht

Ni mér ddinn a chinntid go n-oibrionn ar n-eagraiocht go héifeachtach.
Cuirfidh sé seo ar ar gcumas oibriu i dtreo na dtorthai sa straitéis seo. Fagann
sé sin nach mdr duinn dirid ar chidig phriomhréimse. Tugaimid ‘aisitheoiri
seachadta’ orthu sin indr Raiteas Straitéise, agus ta cuid de na bearta faoi gach
ceannteideal san direamh anseo:

Ceannaireacht agus rialachas

Cuirfimid ceannaireacht agus treoir shoiléir ar fail dar bhfoireann, dar bpiar-
rialtdiri agus déibh siud a a rialaimid agus a dtacaimid leo. Cinnteoimid go
gcloifimid leis na caighdeadin rialachais agus chuntasachta is airde.

Daoine agus eagraiocht

Forbréimid timpeallacht fhorasach, shabhdilte agus fhailteach a mheallann
agus a choinnionn ar bhfoireann chumasach agus éagsuil, agus a thacaionn
le hinfheistiocht ina bhforbairt agus ina gcur chun cinn leantnach.

Proisis, corais agus sonrai

Déanfaimid infheistiocht i bprdisis agus i gcorais ldidre agus shldna, agus
déanfaimid iad a thogail agus a oibriu. Cuirfimid bonn eolais faoinar gcur
chuige tri Usaid a bhaint as na nithe seo a leanas:

- dea-chleachtas,
- sonral, agus
- taighde.

Oibreoimid de réir ardchaighdeain rialdla agus rialachais inar gcuid oibre
agus chun ar Straitéis a chur i gcrich,
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Cumarsaid

Cinnteoimid go bhfuil &r gcumarsaid inmheanach agus sheachtrach soiléir
agus comhsheasmhach.

Inbhuanaitheacht

Cuirfimid an inbhuanaitheacht i gcroilar an chaoi a n-oibrimid agus a
n-usaidimid ar n-acmhainni. Tacoimid le cleachtas inbhuanaithe doibh siud
a rialaimid.

Criochnaionn ar Raiteas Straitéise le miniu ar an gcaoi a ndéanfaimid
monatdireacht, measunu agus tuairisciu ar fheidhmiocht.

Tuilleadh eolais
Mds mian leat tuilleadh sonrai a fhail, Iéigh an Raiteas Straitéise iomlan ar ar
suiomh gréasain, www.cnam.ie.
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