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Maidir le Coimisiun na Mean

Ar gCuspo6ir & Misean

Cuspobir

Taimid ag cur coras rialala nua i bhfeidhm maidir le
sdbhadilteacht ar line Chomh maith le daoine in Eirinn a chosaint
roimh dhiobhéalacha ar line, beidh muid mar rialt6ir don Eoraip ar fad
don iliomad ardan mor ar line a bhfuil a gceanncheathri Eorpach in
Eirinn — ag obair go dlath leis an gCoimisiin Eorpach agus lenar
gcomhghleacaithe ar fud na hEorpa. Cuirfimid rialacha i bhfeidhm
nach mor d'ardéin a leanuint chun a n-usaideoiri a choinnedil
sébhdilte. Le himeacht ama, bundimid meicniocht chun comhairle a
thabhairt d’Usaideoiri agus chun gearain a bhreithniu nuair a bhionn
Usaideoiri mishasta leis an mbealach ar laimhseéil ardan gearan.

Déanaimid rialdil ar chraoltéiri agus ar sholathraithe fise ar
éileamh. Déanaimid agus cuirimid i bhfeidhm céid agus rialacha
nach mor do chraoltdiri a leandint ar abhair ar nés cothromaiocht sa
nuacht agus i gcursai reatha, leanai a chosaint 6 abhar atd michui 6
thaobh aoise de, fégraiocht pholaititil, cothromaiocht inscne a chur
chun cinn agus rochtain a chinntit do dhaoine faoi mhichumas.
Déanfaimid athbhreithnil ar ar gcdid agus ar ar rialacha agus
leathndimid iad chuig solathraithe fiseain ar éileamh amhail seirbhisi
sruthaithe agus daoine a uaslédalann fiseain ar mhaithe le
gnothachan trachtala. Bronnaimid conarthai craolachain ar staisidin
raidio agus teilifise trachtala freisin, déanaimid athbhreithnia ar
fheidhmiocht craoltoiri seirbhise poibli ar n6s RTE agus TG4 agus
déanaimid moltai facina maoinia. Déilealaimid freisin le gearain 6n
bpobal i gcoitinne faoi abhar clair.

Tacaimid le hearndil na mean nios leithne. Reachtalaimid
scéimeanna maoinithe chun tacu le forbairt &bhair a Iéirionn agus a

mhunlaionn sochai na hEireann, abhar i nGaeilge san aireamh. Cuir i
gcas, taimid brdduil as An Cailin Citin a mhaoinid, an chéad scannan

Gaeilge riamh a ainmniodh le haghaidh Oscar. Le linn na bliana seo
chugainn, bunéimid scéimeanna nua maoinithe chun tacu leis an
iriseoireacht aititil agus glacfaimid tionscnaimh a bhaineann leis an
nGaeilge, Inbhuanaitheacht, agus comhionannas, éagsulacht agus
cuimsiu. Cuirimid litearthacht sna meain chun cinn freisin. Taimid ag
suil le rél nios leithne a ghlacadh i bhforbairt na mean sna blianta
amach romhainn

Ar Misean

Is &€ &r misean
tirdhreach rathuil,
CEL TV
sabhailte ar line
agus sna meain a
chinntid. Is ionann
Seo agus
meascan de
ghuthanna,
tuairimi agus
foinsi éagsula
nuachta ata ar fail
thar an lionra
agus ar line.
Ciallaionn sé go
bhfuil leanai agus
gach duine againn
a gcosaint 6 abhar
diobhalach.

“Ta ar gcuid oibre iontach fiuntach — cosnaimid daoine ar line, agus
déanaimid cinnte go Iéirionn agus go munlaionn tirdhreach na mean sochai

na hEireann.”

“T4 Eire ldrnach i rialdil na hEorpa mar go bhfuil an oiread sin ardéan mér
lonnaithe anseo. Is iomai deis atd ann ionadaiocht a dhéanamh ar son na
hEireann agus ionchur a bheith agat ag féraim idirnaisiunta ”
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Failte chuig Coimisitin na Mean

A larratasoir, a chara,

Go raibh maith agat as spéis a léirii sa rél mar Ardoifigeach Feidhmidchain inar rannég um
Maoirseacht ar Ardain agus Oibriochtai Rialala. Failte chuig Coimisian na Mean - coimisiun nua na
hEireann chun craoltdiri, na meain ar line a rialdil agus chun tacu le forbairt na mean.

Taimid tiomanta do thirdhreach rathuil, éagsuil agus sabhailte ar line agus sna meain a chinntiu.
Ciallaionn sé seo go bhfuil meascan de ghuthanna, thuairimi agus fhoinsi éagsula nuachta ann.
Ciallaionn sé seo leanai agus gach duine againn a chosaint 6 abhar diobhéalach.

Ta riméad orainn a bheith ag earcu d'Ardoifigeach Feidhmitchain inar rann6g um Maoirseacht ar
Ardain agus Oibriochtai Rialala ar bhonn conradh 12 mhi ar théarma seasta. Ta an rél seo mar
chuid larnach dar bhfas ag tacu le tosaiochtai straitéiseacha Choimisiiin na Meén, ag solathar
tacaiochta agus treo straitéiseach chun seachadadh bundsach ar gcuid oibre a mhanla.

Mas dushlan é seo a chreideann tl a thabharfaidh ddshlain nua do scileanna reatha, ba bhreé linn
cloisteail uait agus failte a chur roimh d’iarratas.

Is mise le meas
Jeremy Godfrey, Cathaoirleach Feidhmilchain




Eolas Faoin Rol Seo

Sa rannan Maoirseachta agus Imscruduithe Ardain déanfaidh Ardoifigigh Feidhmitchain
daoine agus tionscadail a bhainistii go hinmheanach, agus déanfaidh siad comhordu le
péirtithe leasmhara seachtracha go naisiiinta agus ar fud an Aontais Eorpaigh. Glacfaidh siad
pdirt i ngniomhaiocht mhaoirseachta, bailit sonrai agus iniichadh, imscraduithe, agus obair
eile a chuirfidh le misean Choimisitdin na Mean.

Is € misean an ranndin Maoirseachta agus Imscraduithe Ardain na seirbhisi agus oibriochtai
na n-eagraiochtai a rialaionn Coimisitin na Mean a thuiscint. Airitear leis sin faireachan a
dhéanamh ar chomhlionadh oibleagaidi rialdla, saincheisteanna a réiteach ar bhonn deonach
nuair is cui, agus gniomh comhlionta foirmidil a dhéanamh nuair is g4. T sé fhoireann sa
Rannan; 4 dirithe ar mhaoirseacht ardan, foireann imscruduithe agus foireann oibriochtai a
chabhroidh le straitéis rialala a chinneadh.

Priomhfhreagrachtai

* Pleanail tionscadail agus riarachan.

+ Athbhreithnit a dhéanamh ar reachtaiocht agus ar chomhairle chun céid agus rialacha a
athru ina bpraisis oibre.

* Bailit sonrai agus fianaise tri iarratais reamhghniomhacha.

* Athbhreithnit agus anailis ar thuarascalacha trédhearcachta, measunuithe riosca, agus
sonrai eile a chuirtear ar fail do sheirbhis.

* Athbhreithnit agus anailis ar chleachtais agus iompraiochtai eintiteas rialailte ar fud an
mhargaidh.

* Anailis ar chorais mholtairi, abhar orgdnach agus bhar curtha chun cinn, agus gach
proiseas athbhreithnithe gaolmhar.

» Comhoibriu le foirne inmheanacha agus seachtracha chun dea-chleachtais mhaoirseachta
agus imscradaithe a fhorbairt, a chothabhail agus a nuashonru.

» Rannchuidiu le préisis agus gniomhaiochtai laimhsedla fiosrichan agus gearan.
« Cleachtais mhaoirseachta agus moltai a fhorbairt chun préisis a athri n6 a fheabhsu.

* Bainistiocht Daoine, lena n-airitear foireann ardfheidhmiochta a bhainistia, a fhosta agus a
fhorbairt.

* Na scileanna agus na riachtanais oiliina a theastaionn a aithint lena chinntit gur féidir leis
an eagraiocht seirbhisi maoirseachta agus imscrudaithe ar ardchaighdeén a sholathar.

Té& an méid thuas ceaptha mar threoir don réimse ginearalta dualgas agus ta sé
beartaithe gan a bheith  cinntitheach na sriantach agus té sé faoi réir athbhreithniu.



Eolas Fut

Taithi, Scileanna, Eolas & Cailiochtai

Ba chéir go mbeadh an méid seo a leanas ag an iarrthoir idéalach:

Taithi san earnail teicneolaiochta no rialala.

Taithi oibre 4bhartha 3 bliana ar a laghad, le 1 bhliain ar a laghad de thaithi
bainistiochta line.

Sarscileanna pleanéala agus eagruchain agus an cumas tosaiocht a thabhairt go
héifeachtach agus ualach oibre suntasach agus éagsuil a bhainistiu.

Scileanna idirphearsanta dea-fhorbartha leis an gcumas caidrimh a chothu le go leor
pairtithe leasmhara éagsula agus scileanna idirbheartaiochta agus tionchair a Iéiriu.

Cumas oibrit as a stuaim féin agus laistigh d'fhoirne tionscadail.

Sarscileanna cumarsaide scriofa i bhfoirmeacha éagsula lena n-airitear cur i lathair,
doiciméid bheartais, comhfhreagras agus tuarascalacha.

Eolas ar chleachtais gndlachtai teicneolaiochta maidir le forbairt agus athru beartais,
measunu agus maolu riosca, athbhreithnit inneachair, agus cleachtais ghno

airgeadaiochta.

Dirithe ar an todhchai agus athléimneach go leor chun féachaint ar dhushlain mar
dheiseanna foghlama.

Ta meas agat ar dhlithe, ar rialacha agus ar phroiseas cui mar chreat chun tionchar
dearfach a sholathar ar an tsochai

Taithi le huirlisi CRM agus praisis idirghniomhaiochta custaiméiri.

Céiliocht/céim aitheanta Leibhéal 7 ar a laghad ar an gCreat Naisiunta Cailiochtai i
ndisciplin abhartha.

Liofacht n6 eolas oibre ar an nGaeilge.

Féach liosta na n-innitlachtai a mheasunofar ag céim an agallaimh don chomértas seo:

Ceannaireacht Foirne

Breithiinas, Anailis agus cinnteoireacht

Bainistiocht agus Baint Amach Torthai

Scileanna Idirphearsanta agus Cumarsaide
Saineolas, Oilteacht agus Féinfhorbairt

Treallls & Tiomantas do Luachanna Seirbhisi Poibli
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Priomhthaisnéis

Maidir leis an bpacaiste & préiseas iarratais
An Pacaiste

Tairgtear an post seo ar bhonn conradh téarma sheasta 12 mhi.
Lanaimseartha, 35 uair in aghaidh na seachtaine
Suiomh: ROl hibrideach a bheidh sa rél a chomhcheanglaionn obair bhaile agus oifige. Ta oifigi

an Choimisitiin lonnaithe ag a hAon Foirgnimh Shiol Bhroin, B6thar Shiol Bhroin, Baile Atha
Cliath 4, D04 NP20.

ooo

Grad agus Scéla P&:

O Ta an post seo gradaithe arscala Ardoifigigh Feidhmitchain.
Q Is féidir sonrai faoi shochair eile, téarmai fostaiochta agus inchailitheachta a fhail ar shuiomh

gréasain Coimisitin na Mean ag www.cnam.ie/careers laistigh den mhicreashuiomh tiomnaithe
até nasctha leis.

Q Ceapfar iarrthoiri rathula ar an gcéad phointe den scéla.

Prdiseas larratais

Ma ta suim agat iarratas a dhéanamh ar an bpost seo, cuir isteach le do thoil:

O CV agus litir/raiteas pearsanta (i.e., nach mé na 2/3 leathanach) ina dtugtar breac-chuntas ar an
bhfath a gcreideann ti go gcomhlionann do scileanna, do thaithi agus do luachanna riachtanais
an phoist a chur ANSEO

O Ma t4 aon riachtanais speisialta agat i rith an phréisis earcaiochta, mar shampla, ma ta laga
amhairc ort né mas duine néara-éagsuil ti, taimid sasta freastal ar do chuid riachtanas nuair is
féidir, déan teagmhail linn tri cnam@cpl.ie chun tacaiocht a iarraidh.

Q Taceapachan don rdl seo faoi réir inchailitheacht an iarrthra chun oibriti in Eirinn agus éilionn
gach post iarrthoiri le bheith ina gcénai i bPoblacht na hEireann.

Q Déanfar iarrthoiri a théann i mbun canbhasala a dhichailii agus a eisiamh én bpréiseas.

Data Deiridh: 3i.n. an 9 Medn Fémhair 2024
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